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Minister Pracy i Polityki Spotecznej

W odpowiedzi na pismo z dnia 15 wrzesnia 2011 r., sygn: DRP-111-02101-9-1-JJ/11, w
sprawie projektu rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajqcego
rozporzqdzenie w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku pracy z dnia
11 sierpnia 2011 r., uprzejmie przedstawiam nastepujace uwagi do ww. dokumentu.

Projektowane rozporzadzenia wprowadza w paragrafie 74 rozporzadzenia zmiane
polegajaca na dodaniu ustepu 3 w brzmieniu: Starosta na podstawie art. 40 ust. 2b ustawy
moze powierzyC przeprowadzenie szkolenia zaktadanej i prowadzonej przez siebie
instytucji szkoleniowej, po uprzednim przeprowadzeniu rozpoznania rynku, w celu

stwierdzenia, ze jej oferta konkurencyjna Z paragrafu 2 pkt 2c projektu rozporzadzenia

e

wynika zas, iz postepowame przy zlecaniu lub powierzaniu szkolenia instytucji
szkoleniowej obejmuje m.in. wybor instytucji szkoleniowej w oparciu o przepisy prawa
zamowien publicznych lub w oparciu o rozpoznanie rynku ofert szkoleniowych, w
przypadku, gdy realizatorem szkolenia moze bycC instytucja, dla ktoérej starosta jest
organem zatozycielskim i prowadzqcym.} tresci projektowanych przepisow wynika zatem,

iz starosta bedzie mogt dokonac wyboru instytucji szkoleniowej z pominigciem przepisow

—

prawa zamowien publicznych. Tymczasem z tresci art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia

——

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. z 2008 r., Dz. U. Nr

69, poz. 415 ze zm.) wynika, iz zlecanie wykonywania ustug rynku pracy odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, w trybie okreslonym w przepisach o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub przez zakup tych ustug, w trybie
okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych, przy uwzglednieniu sposobu ich
realizacji zgodnie ze standardami ustug rynku pracy. Jednoczesnie nalezy zauwazyc, iz w
tresci uzasadnienia do ww. projektu rozporzadzenia nie wyjasniono, jak bedzie przebiegato
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przeprowadzenie przez staroste rozpoznania rynku oraz jakimi kryteriami starosta bedzie
sie kierowat dokonujac wyboru instytucji szkoleniowej. Jedynie przepis art. 40 ust. 2d ww.
ustawy naktada na staroste ogdlny obowiazek uwzglednienia zasady konkurencyjnosci,
rownego traktowania i przejrzystosci przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowej i
powierzeniu jej przeprowadzenia szkolenia.

W ocenie Prezesa Urzedu przyjecie projektowanego rozwiazania bez blizszego
sprecyzowania na czym bedzie polegato rozpoznanie przez staroste rynku ustug i okreslenia
kryteriow, jakimi miatby sie kierowac starosta przy wyborze instytucji szkoleniowej, moze
prowadzi¢ do nierownego traktowania podmiotdow zainteresowanych prowadzeniem

szkolen.

Wiceprezes
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